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Al personale docente
Agli Atti
Sul sito web
DETERMINA E AVVISO INTERNO
PROCEDURA DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO
PER LA INDIVIDUAZIONE DI DOCENTE ACCOMPAGNATORE

NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 — FONDO SOCIALE
EUROPEO PLUS (FSE+) — PRIORITA 1 — SCUOLA E COMPETENZE (FSE+), OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.6
—SOTTO-AZIONE ESO4.6.A.4.A- INTERVENTI DI CUI Al DECRETI DEL MINISTRO DELL’ISTRUZIONE E DEL
MERITO DELL’ 11 APRILE 2024, N. 72 E DEL 22 MAGGIO 2025, N. 96 — AvVISO PUBBLICO PROT. N. 81652
DEL 23/05/2025 — “PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE,
L’INCLUSIONE E LA SOCIALITA NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI” (C.D. PIANO
ESTATE), SECONDA “FINESTRA” TEMPORALE (NOTA PROT. N. 84533 DEL 27 MAGGIO 2025).

Codice CUP di progetto: F54D25005960007

Codice di progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-432

Titolo del progetto: “Siamo tutti unici e splendidamente diversi”

Ente gestore: Casa di Torino dell’Istituto delle Suore di Sant’Anna della Provvidenza

Scuola paritaria non commerciale: Scuola Secondaria di Primo Grado “Sant’ Anna” — TO1M03200C

Sede dell’ Attivita: Sunrise Srl Hotel Assietta, Piazza Assietta 4 - 10050 Sauze d’Oulx (TO)

LA LEGALE RAPPRESENTANTE

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA lalegge 62/2000 — Norme per la parita scolastica;

VISTO P’avviso pubblico MIM prot. 81652 del 23/05/2025, denominato “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni”, FSE+, Piano Estate 2025-2026 - 2° Finestra, emanato
nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e competenze™” 2021-2027, Obiettivo specifico
ESO4.6;
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VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica in data 27/06/2025, codice candidatura
18296, prot. 111664, denominato “Siamo tutti unici e splendidamente diversi”, costituito da
n. 6 moduli formativi;

VISTA la nota del MIM prot.n. AOOGABMI. Decreto Direttoriale. R.0000063 del 04/07/2025 di
approvazione delle graduatorie regionali allegate ai provvedimenti e la posizione acquisita
nella graduatoria del Piemonte dalla scuola paritaria S. ANNA TO1MO03200C;

VISTA la Convenzione sottoscritta tra 1’ Autorita di Gestione e la Scuola paritaria “Sant’ Anna” -
TO1M03200C prot. 0146331 del 26.08.2025;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione del progetto
relativo al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533
del 27 maggio 2025);

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio prot. 0000140/2025 del 12/12/2025;

CONSIDERATO che la realizzazione dei servizi formativi previsti dal PON Estate ¢ stata affidata a
soggetto giuridico esterno che mettera a disposizione le figure di esperto, tutor e figura
aggiuntiva;

TENUTO CONTO che i predetti moduli si svolgeranno in modalita residenziale, all’esterno dei

locali scolastici, presso I’Hotel Assietta sito in Piazza Assietta, 4 — Sauze D’Oulx (TO);
VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

RILEVATA Ia necessita di individuare tra il personale docente interno delle figure per lo
svolgimento dell’attivita di docente accompagnatore per la realizzazione del progetto indicato
in premessa;

Tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,
per I’attuazione del progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-430

DETERMINA

L’avvio della procedura di selezione per docenti accompagnatori nell’ambito del progetto relativo al
PN Scuola 21-27, FSE+, Avviso prot. n. 81652 - 23/05/2025 (c.d. Piano Estate), seconda “finestra”
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temporale, “Siamo tutti unici e splendidamente diversi”, codice di progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-
P1-2025-432, CUP F54D25005960007.

Nell’ambito del progetto sopra indicato,
EMANA

il presente AVVISO per la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di n. 2 docenti
accompagnatori, per la realizzazione di un campus estivo organizzato su due periodi di 10 giorni
ciascuno, dal 29 giugno al 09 luglio 2026 e dal 09 luglio al 19 luglio 2026.

Art. 1 — FINALITA

1. 1l progetto prevede la realizzazione di un campus estivo su due turni in una struttura di montagna
del territorio piemontese nell’ambito del quale, per ogni turno, verranno realizzati tre moduli:

- Crossfit
- Survival camp
- Musica insieme

2. L’obiettivo ¢ creare un punto di incontro fra le diversita di cui ogni studente ¢ portatore, grazie
all’utilizzo di due linguaggi — quello della musica e quello dello sport — diversi ma al tempo stesso
simili, capaci di creare un terreno comune di dialogo e condivisione in un arricchimento reciproco
nel quale ognuno potra offrire all’altro nuovi stimoli di crescita.

Art. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

1. Sono ammessi a presentare domanda tutti i docenti interni, titolari di contratto a tempo
determinato o indeterminato che, alla data di scadenza dell’ Avviso:

- siano in servizio presso ’Istituto con contratto a tempo determinato o indeterminato;

- possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura si
riferisce;

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’UE;
- abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
- non siano stato esclusi dall’elettorato politico attivo;

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
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incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I’esercizio dell’incarico.

2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande, compresa 1’insussistenza di situazioni di
incompatibilita e/o di conflitto d’interesse. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui
al presente articolo.

Art. 3 - COMPITI DEL DOCENTE ACCOMPAGNATORE

1. L’incarico di cui al presente avviso comporta 1’obbligo di un’attenta ed assidua vigilanza sugli
alunni, con I’assunzione delle responsabilita previste dall’art. 2047 del c.c., integrato dall’art. 61
della legge n. 312 del 11/07/1980 che limita la responsabilita patrimoniale del personale della
scuola ai soli casi di dolo o colpa grave.

2. 1l docente accompagnatore, pur operando in un contesto diverso da quello dell’aula, assume le
stesse responsabilita che gli competono nel normale svolgimento delle lezioni: garantire la
sicurezza e I’incolumita degli alunni affidati alla sua sorveglianza nonché prevenire eventuali
danni a terzi causati da comportamenti degli studenti.

3. In particolare dovra:
- Non perdere mai di vista il gruppo di studenti affidato;
- Impartire disposizioni precise e vigilare che vengano rispettate;

- Ricevere le deleghe della famiglia per I’eventuale somministrazione di farmaci come da
prescrizione medica indicata nella richiesta;

- Accertarsi che gli alunni conoscano e rispettino le regole della struttura ospitante;
- Vigilare attentamente sul rispetto delle suddette regole durante tutta la permanenza;

- Vigilare affinché non vengano arrecati danni alla struttura ospitante e informare gli alunni
che eventuali danneggiamenti saranno oggetto di risarcimento;

- Riferire al collegio o al coordinatore didattico al termine dell’esperienza
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- Collaborare con la struttura ospitante ¢ con il personale dell’ASD Victoria Academy,
affidataria dei servizi formativi per la realizzazione del progetto, nel fornire assistenza agli studenti e
risolvere eventuali problematiche.

Art. 4 — Sede di espletamento dell’incarico

1. L’incarico sara svolto presso 1’ Hotel Assietta, Piazza Assietta 4 - 10050 Sauze d’Oulx (TO) che
dovra essere raggiunto con il trasporto pubblico o con mezzi propri.

Art. 5 — Durata dell’incarico

1. L’incarico avra la durata di un periodo continuativo di 10 giorni, scelto tra i seguenti:

- dal 29 giugno al 9 luglio 2026
- dal 9 luglio al 19 luglio 2026

2. L'eventuale variazione delle date di svolgimento dovuta a cause eccezionali, non prevedibili
dall’Istituto, verra tempestivamente comunicata all’incaricato che potra confermare o meno il
proprio interesse allo svolgimento dell’incarico. Nel caso di rinuncia si procedera con lo
scorrimento della graduatoria e, in assenza di altri candidati, 1’Istituto si riserva la nomina
d’urgenza di un docente a sua scelta.

Art. 6 — Copertura delle spese e compensi
1. Le spese di vitto e alloggio saranno interamente a carico del progetto.

2. Ai docenti impegnati nell’accompagnamento e nella vigilanza fuori sede verranno riconosciuti
la normale retribuzione, un’indennita di 50 € lordi al giorno con riposo compensativo per le
domeniche e il rimborso di eventuali spese imputabili allo svolgimento della prestazione, nella
misura prevista dal Regolamento di Istituto. Tali spese dovranno essere fatturate o comprovate
con scontrino “parlante” intestato alla Casa di Torino dell’Istituto delle Suore di Sant’ Anna della
Provvidenza con indicazione della partita iva 01762810016.

3. L’eventuale rimborso chilometrico sara effettuato a presentazione dell’apposita scheda, fornita
dall’Istituto, secondo il valore aggiornato indicato dall’ Automobile Club di Italia, secondo il tipo
di autovettura, da moltiplicare per i chilometri effettuati, conteggiando esclusivamente i percorsi
direttamente connessi all’espletamento dell’incarico.

4. Nel caso in cui il docente accompagnatore abbia prestato, nel corso dell’anno, le 70/50/25 ore ed
abbia diritto a 26 giorni di ferie aggiuntive o a una parte di esse, nella misura in cui la
partecipazione al PON Estate precluda il godimento di tutti o di alcuni giorni di ferie aggiuntive,
questi ultimi saranno retribuiti come giorni di ferie non godute

5. Per i docenti a tempo determinato, in servizio alla data del presente avviso, il cui contratto
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cesserebbe prima della conclusione dell’attivita, verra effettuata una proroga del rapporto in
essere, fino al termine dell’attivita.

6. In relazione all’incarico di cui al presente Avviso, null’altro sara dovuto al docente incaricato
oltre all’importo di cui ai punti precedenti che si intendono onnicomprensivi di quanto dovuto a
qualsiasi titolo per I’espletamento dell’attivita in oggetto.

Art. 7 — Modalita di presentazione della candidatura

1. I candidati in possesso dei requisiti di ammissione possono concorrere utilizzando il modulo
allegato firmato in originale e corredato dal proprio Curriculum Vitae in formato europeo
sottoscritto con autorizzazione al trattamento dei dati personali. Dal Curriculum Vitae dovranno
risultare 1 titoli, le certificazioni acquisite, le competenze ed esperienze pregresse utili alla
valutazione della candidatura.

2. La presentazione della domanda di partecipazione comporta 1’accettazione del periodo e del
luogo di svolgimento dell’intervento e I’'impegno del beneficiario ad assolvere i compiti connessi
all’attivita per cui si partecipa.

3. L’istanza di partecipazione va presentata presso la segreteria della scuola, a mano o via mail,
all’indirizzo segreteria@istituto-santanna.it riportando nell’oggetto: “Candidatura DOCENTE
ACCOMPAGNATORE PON ESTATE — COGNOME e NOME dell’aspirante” entro 7 giorni
a decorrere dalla data del presente documento.

4. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre i termini previsti o
precedentemente alla data del presente avviso.

5. In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste, sara a
discrezione della Direzione coprire le figure mancanti assegnando I’incarico d’ufficio.
6. La domanda dovra contenere:

- Il modello di domanda allegato al presente bando, compilato in ogni sua parte e
sottoscritto dall’aspirante;

- La griglia di valutazione dei titoli, debitamente compilata e firmata;
- Una copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- Il curriculum vitae aggiornato, redatto in formato europeo, contenente i titoli e le
esperienze professionali dichiarate nella griglia di valutazione dei titoli e, in calce, le
dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00 nonché I’autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 (Codice in materia
protezione dei dati personali), debitamente datato e firmato dal candidato, pena
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I’esclusione;
- Dichiarazione sull’assenza di incompatibilita e conflitto di interessi
7. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai

candidati;

Art. 8 — Criteri di selezione

1. Fermo restando la necessita di essere in servizio per tutto il periodo dell’incarico, la selezione
verra effettuata mediante procedura comparativa per titoli ed esperienza professionale adeguati
allo svolgimento del ruolo, in conformita alla tipologia di attivita da attuare.

2. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, secondo la tabella

sotto riportata.

CRITERI DI CRITERI DI PUNTEGGIO | Da compilare | Da compilare
SELEZIONE VALUTAZIONE a cura del a cura della
candidato commissione
Possesso di titolo di laurea .
. T 3 punti
Titoli di studio magistrale/specialistica
NB. Possesso di titolo di laurea ) .
: punti
si valuta un solo titolo triennale
di studio Diploma di scuola secondaria 1
. punto
superiore
Dottorato di ricerca 2 punti
CFU (almeno 24) 1 punto
Master per ciascun
corsi di specializzazione percorso
o perfezionamento (allegare
post-laurea documentazione)
1 punto
Altri Titoli Certificazioni inerenti I’area per ciascun
disciplinare e ’ambito percorso
tematico oggetto dei moduli (allegare
documentazione)
1 punto
Corsi di formazione di per ciascun
almeno 12 ore percorso
relativi all’area max 3
psicopedagogica e didattica (allegare
documentazione)
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da 1l a3 anni
Anni di servizio presso 2 punti
I’Istituzione Scolastica da4 a5 anni
destinataria del presente 3 punti
avviso piu di 6 anni
4 punti
Prec.eden.ti ingarichi .in’ attivita 3 punti per
d1datt1$1e }nie'rentl I’area ogni incarico
. isciplinare
Esperl'enze . o I’ambito tematico oggetto (Coar;z;,arec g
professionali dei moduli documentazione
per cui ¢€ istituita la presente se esterni alla
procedura scuola)
3 punti per
ogni incarico
Precedenti esperienze (come da CV
di didattica laboratoriale allegare
documentazione
se esterne alla
scuola)

Art. 9 — Procedura di Selezione

L.

La procedura di cui al presente articolo verra espletata da apposita Commissione, composta da
n. 3 membri, nominata dal Legale Rappresentante dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

La selezione tra tutte le candidature pervenute e riconosciute formalmente ammissibili avverra
tramite valutazione comparativa dei curricola in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, sulla base degli elementi di valutazione indicati nella tabella di cui all’art.8.

Saranno prese in considerazione soltanto le candidature compilate in ogni loro parte tramite il
modello allegato e corredate degli allegati previsti dall’art. 7 del presente avviso, pena la non
ammissibilita.

La Commissione di valutazione esaminera le istanze pervenute e potra, su richiesta del Legale

Rappresentante, convocare i candidati per un eventuale colloquio finalizzato alla verifica o
all’integrazione della documentazione relativa ai titoli e alle esperienze dichiarate.

La Commissione di valutazione si riserva la facolta di distribuire gli incarichi in relazione al
numero di istanze pervenute e alle esigenze organizzative della scuola. Nel caso di candidature
in numero insufficiente, il Legale Rappresentante, sentita la disponibilita dell’interessato, potra
conferire nomine d’ufficio anche a docenti che non avevano presentato una propria candidatura.
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Gli incarichi saranno conferiti anche in presenza di una sola candidatura presentata, purché
conforme alle richieste presenti sul bando.

Nel caso in cui due o piu candidati occupino la stessa posizione in una graduatoria relativa al
medesimo incarico, verra data precedenza, nell’ordine, al candidato a tempo indeterminato, a
chi ha ricoperto, durante I’anno scolastico, incarichi di docenza in una delle classi coinvolte nel
progetto o, in ultimo, al piu giovane di eta.

Al termine della valutazione delle candidature la graduatoria provvisoria verra pubblicata
all’albo e sul sito web della scuola, nell’apposita sezione PON Estate.

Eventuali reclami potranno essere presentati entro tre giorni dalla pubblicazione; decorso tale
termine, le graduatorie diverranno definitive e si procedera con il conferimento degli incarichi.

Art. 10 - Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

- Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e
’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

- Documento di identita scaduto o illeggibile;

- Requisiti di ammissione mancanti o0 non veritieri:

Art. 11 — Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia all’incarico, si procedera alla surroga utilizzando la relativa graduatoria. Se non
sono presenti altre posizioni in graduatoria, si procede secondo quanto indicato all’art. 9, comma 5.

Art. 12 Revoca e/o decadenza dall’incarico

1.

La non accettazione del calendario o delle modalita di espletamento del progetto, comportera la
revoca automatica dell’incarico da cui si potra essere sollevati in ogni momento in caso di non
assolvimento degli obblighi ad esso connessi.

L’incarico conferito a docenti interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra
decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad
interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola™.

In caso di decadenza o di revoca successiva all’inizio delle attivita verranno riconosciute e pagate
le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma.
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Articolo 13 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003,
n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

- Titolare del trattamento dei dati:

Titolare del trattamento dei dati ¢ la Casa di Torino dell’Istituto delle Suore di Sant’ Anna della
Provvidenza, con sede legale in Via Massena n. 36, Torino, alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare 1 diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo mail: amministrazione@istituto-
santanna.it

- Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) della Casa di Torino dell’Istituto delle Suore
di Sant’ Anna della Provvidenza ¢ stato individuato nel Dott. Angiolillo Flavio, raggiungibile al
seguente indirizzo e-mail: dpo@abprivacy.com

- Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui
¢ investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679
e dall’art. 2-ter del d.Igs.n. 196/2003.

- Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti
dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati
per le finalitd connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della
procedura per la selezione di incarichi individuali.

- Obbligo di conferimento dei dati
II conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

- Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione
e distruzione dei dati.

- Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalitd e modalita del trattamento
medesimo.

- Conservazione dei Dati
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita
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per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli
obblighi di legge.

- Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I’accesso
ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione
del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 ss. Del Regolamento (UE
2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

- Diritto del reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell’art.79
del Regolamento medesimo.

- Trasferimento dei dati personali in Paesi Terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

- Processo decisionale automatizzato
I1 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UR) 2016/679.

Articolo 14 — Disposizioni finali

Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

DISPONE

che al presente avviso venga data diffusione sul sito web dell’Istituto

La Legale Rappresentate

CECILIA PROFITA
16/06/2026 23:19:11 UTC+0200

Si allega: :
- Facsimile di domanda
_ Fac-simile CV europeo CASA DI TORINO DELLISTITUTO
. Griglia di valutazione dei titoli delle Suore di S. Anna della Prowidenz.
Massena, 36 - 10128 TORINO

Lo . e . . Vi
- Dichiarazione assenza di incompatibilita e conflitto di 1n£%¥ﬁ§§lﬁsca la* 01762810016
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